
   
   

 

 

 

 

 

FEEL COOP: lavorare nell’Economia Sociale  

 

Ciclo di Seminari di Credito 

Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale – Università di Trento 

Docente proponente: Prof. Matteo Borzaga 

 

MODULO TITOLO DOCENTE DATA AULA 

L’economia che 
cambia il 
mondo 

Economia sociale: 
ecosistema e scenari di 

cambiamento 

Giulia Galera 
(Ricercatrice 

Euricse) 

Giovedì 12 
marzo, 

14.00-18.00 
8 

Innovazione sociale: idee 
che trasformano le 

comunità 

Jacopo Sforzi 
(Ricercatore 

Euricse) 

Giovedì 19 
marzo, 

14.00-18.00 
8 

Costruire 
organizzazioni 

inclusive 

Organizzazione come 
cura: lavorare insieme in 

modo generativo 

Mirella Maturo 
(Consulente e 

formatrice 
Euricse) 

Giovedì 26 
marzo, 

14.00-18.00 
8 

Che genere di 
organizzazione? Equità, 

diritti e strumenti 

Matteo Borzaga 
(Professore 

Ordinario Unitn) 

Giovedì 2 
aprile, 

14.00-18.00 
8 

Trovare il 
proprio posto 

nel mondo 

Il lavoro che cambia. 
Prospettive e transizioni 

nell’economia sociale 

Giulia Indorato 
(Segretaria 

Generale del Nidil 
Cgil del Trentino) 

Giovedì 9 
aprile, 

14.00-18.00 
8 

Chi cerca trova. 
Orientarsi nel mondo del 

lavoro 

Paolo Fontana 
(Consulente 

Euricse) 

Giovedì 16 
aprile, 

14.00-18.00 
8 

 

Abstract: 

Il seminario si propone di introdurre i/le partecipanti al concetto di economia sociale e al ruolo che 

le organizzazioni dell’ecosistema possono ricoprirle nello sviluppo sostenibile delle comunità. Nel 

farlo, viene offerta l’opportunità di conoscere da vicino strumenti e approcci di innovazione sociale, 

valorizzando metodi e casi concreti capaci di generare soluzioni nuove ai bisogni collettivi. 



   
   

Un’attenzione particolare, poi, è dedicata alla costruzione di organizzazioni inclusive, intese come 

luoghi di cura, collaborazione e benessere. I/le partecipanti saranno guidati a riflettere come creare 

ambienti di lavoro generativi ed equi, approfondendo le questioni legate alla parità di genere e agli 

strumenti normativi che la supportano. 

Il programma, inoltre, intende offrire una bussola per orientarsi nel mondo del lavoro, in particolare 

analizzando le principali dinamiche nell’economia sociale, le nuove competenze richieste e gli 

strumenti efficaci per progettare il proprio percorso professionale. 

 

Studenti destinatari/e: 

Tutti/e gli/le studenti dei corsi di Laurea triennale e magistrali dell’Ateneo. Il riconoscimento dei 

crediti verrà effettuato esclusivamente per gli/le studenti del Dipartimento di Sociologia e Ricerca 

Sociale, agli/alle studenti di altri corsi di studio verrà rilasciata una certificazione. 

 

Iscrizione: 

L’iscrizione è obbligatoria e va effettuata on-line su https://forms.gle/7pVA5m6k46yJuY4o7  entro il 

19/02/2026 (numero minimo di iscritti/e per l’attivazione: 12 – numero massimo: 25) 

L’accesso al ciclo di seminari sarà determinato dall’ordine di iscrizione. 

Si invita a prendere visione delle SANZIONI PREVISTE per chi non si presenta al primo incontro e/o 

al successivo, senza averne dato opportuna comunicazione. Si veda 

http://www.sociologia.unitn.it/100/seminari-di-credito 

 

Superamento dell’attività: 

E’ necessario maturare 20 ore di frequenza in presenza. 

La verifica dell’apprendimento si svolgerà in itinere e il superamento dell’attività consentirà 

l’acquisizione di 4 crediti formativi. 

 

Per informazioni e contatti: 

Riccardo Pomarolli – mail: formazione@euricse.eu Tel. 0461 283747 

https://forms.gle/7pVA5m6k46yJuY4o7
http://www.sociologia.unitn.it/100/seminari-di-credito
mailto:formazione@euricse.eu

